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Biedriba

Diennakts socialpsihologiskas palidzibas institicija
Stacionara var sniegt palidzibu 24 klientiem (berni un
pavadoni)

Rehabilitacijas process no 1 lidz 6 ménesiem

Valsts finansetas rehabilitacijas programmas (30;60)

Darbibas virzieni :
[0 socialpsihologiska palidziba
O juridiska palidziba
O pedagogiska palidziba
O informativi — izglitojosa palidziba
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Statistika

Klientu skaits stacionara 2010.
2009. | Nov.
KOPA| 196 | 197
Maksas pakalpojums 52 51
Valsts programma 144 146
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KC darbibas pamata -
rehabilitacijas programma

0 Problemas identificeésana lidzdarbojoties
visiem specialistiem komanda;

[0 Traumatiska notikuma seku izvertejums;

0 Individuala palidzibas plana izstrade, kura
butisku lomu ienem situacijas apraksts,
specialistu (Pasutitaju) viedoklis un
vienosanas par rehabilitacijas uzdevumiem;

[0 Rehabilitacijas plans — vardarbibas gadijuma
seku mazinasana, klienta motivésana, vina
ieksSéjo un arejo resursu piesaiste
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Izaicinajumi

[0 Rehabilitacija javeic isa laika posma (valsts
programma vardarbiba cietusajiem bérniem -
30 /60 dienas; jaizvelas istermina,
orientétas uz probléeémas risinasanu
strategijas un metodes)

0 Visbiezak jau rehabilitaciju uzsakot ir
jaapzinas, ka klients atgriezisies taja pasa
vide no kuras nacis , un tas jaapzinas visiem
iesaistitajiem specialistiem — LOTI AKTIVS
DARBS UZ AREJIEM RESURSIEM
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Individuala pieeja
katra gadijuma risinasana

J Uzdevumi KC komandal

d Starpinstitucionala sadarbiba

Krizes centrs gimeném ar bérniem
"Pasparne"



Sadarbibas nepieciesamiba

O

Sadarbibai ir kopejs merkis, kuru sasniedzot tiek
nodrosinats kvalitativs DakaIDowms klientam un panakts
péc iespéjas labaks problémsituacijas risinajums.

Saskana ar Béernu tiesibu aizsardzibas likumu:

B 6.pants (1) Visam darbibam attieciba uz bernu
neatkarigi no ta, vai tas veic valsts vai pasvaldibu
institucijas, sabiedriskas organizacijas vai citas
fiziskas un Jur|d|skas personas, ka ari tiesas un citas
tiesibaizsardzibas iestades, prioritari ir
janodrosina bérna tiesibas un intereses

B 6.pants (3) Bérna tiesibu aizsardziba Tstenojama,
sadarbojoties ar gimeni, valsts un pasvaldibu instittcijam,
sabiedriskajam organizacijam un citam fiziskajam un
juridiskajam personam.
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Sadarbibas mehanisms
pasvaldibas limeni

Nosaka katra pasvaldiba patstavigi —ieklaujot
to saistoSajos noteikumos

Nav cita konkréta reguléjuma. Daudzi esosSie
normativie akti nosaka, ka janodrosina bérnu
tiesibu aizsardziba, bet nereti par to, ka tas
izdarams tiek runats loti visparinati.

(iespéjams dazadi interpretét)

Pamata tomer paliek cilveciskais faktors,
speja specialistiem savstarpeji vienoties
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Sadarbibas institucijas Ventspili

Ventspils pilsetas domes Socialais dienests
Ventspils pilsetas barintiesa

Valsts un pasvaldibas policijas

Izglitibas iestades, socialie pedagogi
Psihologi

Ziemelkurzemes regionalas slimnicas
mediki

Ventspils pilsétas gimenes arsti
Radniecigas biedribas un nodibinajumi

Citi specialisti

DOo0 000000
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Starpinstitucionalo sanaksmju
pieredze KC "Pasparne”

0 Regularas
O Peéc nepieciesamibas

O O

O O

Visu iesp&jami iesaistito iestazu un specialistu
piesaistisana
Atsevisku specialistu uzaicinasana

Ar klientu vai likumisko parstavju klatbutni
Tikai specialistu sanaksmes

Krizes centra
Pie sadarbibas partneriem
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Uz rezultatu orientetas
sanaksmes prieksnoteikumi

4
d

UDO00D00

Sanaksmes vadibu uznemas KC vai institucija, kuras
telpas notiek sanaksme (sD, Barintiesa u.c.)

Obligata dokumentésana - izklasts, |emums
= protokols
= sarunas apraksts
= strapinstitucionalas sadarbibas gadijumu uzskaite

Situacijas izklasts

Risinajuma merka noteiksana - vienota izpratne
Informacijas apmaina

KompetencCu noteiksana

Rezultats - veicamie uzdevumi — vienoSanas par
konkretiem terminiem un atbildigajiem
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Sadarbojoties jarekinas ar
sekojosiem aspektiem:

[0 Berna tulitejas vajadzibas, ka ari ilgtermina va[]ad2|bas
(vajadzibu péc drosibas, apripes un ipasas palidzibas),

[0 Berna pavadona (likumisko parstavju) vajadzibas un
Intereses

0 Ta ka ir institicija un specialists, kurs vada darbu ar
gadljumu un koordiné sadarbibu — sadarbibas partneriem
Utu nepiecieSams:
laicigi informét par izmainam situacija,

B saskanot ricibu pienemot Iemumus — atceréties noteikta
risinajuma merki.

B atcereties, ka tiek sniegts rehabilitacijas pakalpojums
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Pec rehabilitacijas KC

Gadijuma noslegums —
rekomendacijas un ieteikumi, to
Istenosana

NepiecieSsamiba turpinat darbu ar
klienta gimeni

Ignorésana — neizbégama atgriesanas
KC
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Lal Jums un mums izdodas!

Krizes centrs gimenem ar bérniem

PaSparne

Talsu iela 39, Ventspils, LV 3602
talrunis 63661515
fakss 3661516
e-pasts: pasparne_ kc@inbox.lv
www.kc-pasparne.lv
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