,Vvienaudzvu savstarp
vardarbiba un tas mazin nas

|espejas
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Kas ir vienaudzu savstarpéja vardarbiba jeb mobings
(anglu v.- to mob, bullying)?

Vienaudzu savstarpéja vardarbiba veidojas, kad viena vai
vairakas personas ilgaka laika perioda tiek paklautas
sistematiskai, negativai ricibai un attieksmei no lidzcilvéku
puses (Olweus, 1991).

Bérns cies no vienaudzu savstarpéjas vardarbibas tad, ja vins ir
atkartoti laika gaita paklauts negativam darbibam no viena vai
vairaku citu bérnu puses. (Olweus, 1991).

Vienaudzu savstarpéja :
vardarbiba j . { i}
Ir mérktieciga un apzinata \ b

sistematiska
sp€ka un varas pielietosana
(Smith, 1994).
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Vienaudzu savstarpejas vardarbibas iedalijjums:

* fiziska,
* verbala,
* izstumsanas (jeb klusuma) vienaudzu savstarpéja
vardarbiba,

* izmantojot tehnologijas.
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Ka un kapec rodas vienaudzu savstarpeja
vardarbiba?

Vienaudzu savstarpg€ja vardarbiba ir cina par varu
un statusu kolektiva. Pazemojot vienaudzi, bérns
legUst ievéribu, iesp&jams rada bailes citos bérnos,
ta gustot respektu un varu, kas nav guta pozitiva vai
demokratiska veida.
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Vienaudzu savstarpejas vardarbibas upura
riska faktori:

* atskirigs aréjais izskats,
« jatigs, kluss, kautrigs un mierigs bérns,
* bérns ar zemu pasvertéjumu,
 bérni, kam ir gratibas ,likt robezas”
pret citu bérnu uzvedibu/attieksmi,
* bérni kas izvairas no stridiem
un sadursmeém,
 bérni, kam nav daudz draugu,
e Z€ni, kas ir fiziski vajaki.
Sie bérni biezak neka citi
klUst par vienaudzu savstarpgjas
vardarbibas upuriem.
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Vienaudzu savstarpejas vardarbibas veiceja
pazimes un riska faktori:

* agresiva izturéSanas pret apkartéjiem- gan pieaugusajiem,
gan bérniem,

* pozitiva attieksme pret fiziska sp€ka pielietoSanu, siSana,
grusana, reti izjat bailes vai nedrosibu,

* ir vajadziba dominét (valdit) par citiem cilvékiem,

* ienem lidera pozicijas,
ir popularaks/-a neka upuris
bérnu vida,

» augstas domas par sevi,

 bérni, kas, iesp&jams,
majas izjut Sadu attieksmi
pret sevi.
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Kadas ir vienaudzu savstarpejas vardarbibas
sekas?

* vairak negativu domu par sevi, vainas izjlta, zems
pasvértéjums,

* bailes, koncentrésanas spé&ju mazinasanas, var pazeminaties
sekmes macibas, sakt kavét stundas, neapmeklét skolu,

» dazadi fiziskie simptomi,

» saskarsmes grutibas, neuzticiba cilvékiem, problémas veidot
attiecibas,

* [zjutot vienaudzu savstarpéjo
vardarbibu ilgaka laika posma,
upuriem var rasties depresija,

* negativas emocijas un atbalsta
tridkums var izraisit bérnos
domas par pasnavibu vai pat

pasnavibas méginajumus.
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Izglitibas iestade vienaudzu savstarpejo
vardarbibu var noverst vairakos limenos:

* pozitivas vides veidoSana, kas veicinatu pozitivu
savstarpéjo attiecibu veidoSanos bérnu vidd,

 vienaudzu savstarpéjas vardarbibas raSanas novérsana -
aktivitates un darbibas, kas tiesi vérstas, lai nepielautu
vardarbibas veidoSanos bérnu vida,

 vienaudzu savstarpéjas vardarbibas atklasana - e
aktivitates, lai apzinatu situaciju un atklatu vardarbibas | B
gadijumus,

- darbs ar akutiem vardarbibas gadijumiem-
darbibas, ko veic,
kad ir atklats konkréts gadijums.
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Pozitivas vides veidosana: \

Fiziskas vides veidoSana:
» aktivitates starpbrizos,

* drosas telpas,

« atpatas telpa,

« arpusklasu aktivitates.

Pozitivas psihologiskas vides veido$ana:

* izglitojoSas aktivitates/diskusijas par toleranci, iecietibu,

e grupu vienojosas aktivitates,

 darbs grupas jeb komandas,

» aktivitates, kas rada labu noskanojumu un pozitivas emocijas
bérnu vida,

* izglitibas iestades liment grupu vienojosas aktivitates
(vajadzétu veicinat skolotaja un bérna attiecibu veidosanos),

» nekonkuréjosa/demokratiska vide.
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Aktivitates, kas mazina vienaudzu savstarpejas
vardarbibas gadijumu rasanos:

* \VienoSanas ar bérniem,

» Skolotaju/pieaugusa cilvéka attieksme- ,Seit ta nejoko”,

* Nepielaut negativus komentarus, apsaukasanos,

* bérnu uzraudziba starpbrizu laika,

« Jaunpienacéju integracija,

» Organizét bérnu daliSanos paros, komandas,

* |zvairities no aktivitatém, kuras iesaistiti lieli finansialie lidzekili.
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Vienaudzu savstarpejas vardarbibas atklasana:

Lai izglitibas iestade varétu cinities ar vienaudzu savstarpéjo
vardarbibu bérnu vidd, ir jaapzina, cik bérnu katra konkrétaja
skola vai bérnudarza ciesS no tas un kada veida vardarbiba ir
sastopama:

» Anonimas aptaujas bérnudarza/klasé/skola,
» Skolotaju noverojumi stundu un starpbrizu laika,
 Kluso un kautrigo bérnu novérosana,

* Diskusijas, sarunas ar bérniem,

* VVecaku zinojumi un jautajumi,

* |zveidota ,Uzticibas kastite” zinojumiem.
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Darbs ar akutiem vienaudzu savstarpejas
vardarbibas gadijjumiem:

* individuala saruna ar vardarbibas upuri un ar vardarbibas
Veicéju,

* individualo sarunu atkartojums ar visiem iesaistitajiem
tuvako dienu laika,

» vecaku iesaistiSana (atkarigs no ilguma, smaguma pakapes),
- atbalsta sniegSana gan vardarbiba cietuSajam, gan
vardarbibas veic&jam.
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Socialo prasmju, empatijas attistiba:

* izmégina dazadas metodes, lai mierinatu citus (2-3g.v.),

 sak saprast, ka art citiem ir savas domas un jutas,

* sadarbojas ar citiem bérniem, lai sasniegtu mérki (3-49.v.),

* uzlabojas spé&ja uzklausit citus,

e arvien labak spé&j mierinat citus,

* sp€j domat, pirms reagét (4-6g.v.),

* saprot, ka par kadu notikumu vai cilvéku vinam var but dalitas
emocijas
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Socialas kompetences nozime berna attistiba

Emocionalais stavoklis
Individualo spéju attistiba
Saskarsme ar vienaudziem
Pasvértéjums

Sekmes macibas
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Paldies par uzmanibu!
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