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1. Rigas pasvaldibas bérnu ilgstosas socialas apruapes un socialas rehabilitacijas institiiciju
reorganizacijas:

Plusi:

+ vienota pieeja bérnu ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma sniegsana,
+ vienadas algas — vienots princips (izglitiba/ kvalifikacija/prasibas),

+ iespéjama finansu lidzeklu koncentracija un novirziSana konkrétu mérku realizacijai,

+ specializacija atbilstosi mérka grupu vajadzibam,

+ elastigaka pieeja 1slaicigas un ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
sniegSana institdcija atbilstosi Rigas pilsétas iedzivotaju vajadzibam,

+ efektivaka, ekonomiskaka darbinieku apmaciba, programmu izstrade konkrétai specialistu kategorijai,

+ finansu lidzek]u ekonomija, iesp€ja tos ieguldit klientu izglitibas un briva laika pavadisanas
programmas — Montesori, sporta aktivitates, visparizglitojosas ekskursijas u.c.,

+ darbinieku savstarpéja pieredzes apmaina, vienotas pieejas izstrade, integréjot citas iestadés iepazito
pozitivo pieredszi,

+ konstruktivaka starpinstitucionala sadarbiba.
Minusi:

- parejas procesa paaugstinats darbinieku stress, kas atsaucas ari darba ar klientu, emocionala spriedze
darbinieku starpa,

- pretestiba parmainam un aktiva pretdarbiba, taja iesaistot ari klientus,

- neprofesionalu darbinieku nespéja pienemt jauno darba organizaciju,

- Islaicigas nepilnibas un darbinieku neizpratne par organizatoriskiem jautajumiem,

- kvalificetu un motivétu darbinieku trikums,

- paaugstinata darbinieku mainiba.

2. Rigas pasvaldibas Bérnu un jauniesu centra (RPBJC) struktiirvienibu specializacija:

@ RPBIC struktirvieniba ,,Marsa gatve” — sniedz krizes situacija nonakusiem bérniem, gimeném ar
bérniem, ka ari vientulajiem téviem ar bérniem,



@ RPBIJC struktarvieniba ,Vita” — izstrades stadija projekts Rigas pasvaldibas bareniem un bez vecaku
gadibas palikusajiem bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem,

@ RPBIJC struktarvieniba ,llga” — izstrades stadija projekts Rigas pasvaldibas bareniem un bez vecaku
gadibas palikusajiem bérniem ar socialas uzvedibas traucéjumiem,

@ RPBIJC struktdrvieniba ,Imanta” — projekta Rigas pasvaldibas bareniem un bez vecidku gadibas
palikusajiem bérniem ar kustibas traucéjumiem ietvaros ievietoti 2 pusaudzi un tiek veikti vides
pielagosanas darbi,

@ RPBIC struktirvieniba ,Ziemeli” — izstrades stadija projekts parejai uz gimenes tipa apripe, grupu
darbu organizéjot péc iespéjas pietuvinati gimeniskai videi,

@ RPBIC struktirvieniba ,Apite” — izstrades stadija projekts parejai uz ,Jaunie3u maju”, kura Rigas
pasvaldibas bareni un bez vecaku gadibas palikusajiem bérni vecuma no 16 - 18 gadiem, tiks sagatavoti
patstavigas dzives uzsaksanai, beigu stadija parbdves darbi.

3. Rigas pasvaldibas Bérnu un jaunieSu centra darbinieku apmaciba, vienotas pieejas ievieSanai
atbilstosi struktiarvienibu specializacijai un klientu vajadzibam:

@ Socialais darbs ar gimeni krizé. Krizes intervence. Vardarbiba un ilgsto3a krize. Apmacibu nodrosina
nodibinajums ,Socialo pakalpojumu agentira”,

@ ,,Bérnu un jauniedu sociala rehabilitacija. Nodibinajuma ,Asociacija Dzivesprieks pieredze”. Apmacibu
nodrosina nodibinajums ,Asociacija Dzivesprieks”,

@ ,Maisdienu pedagogiska procesa raksturigakas iezimes darba ar bérniem, kuriem ir izzinas
trauceéjumi”. Apmacibas nodrosina Latvijas Universitates macibu spéki,

@ ,Montesori pedagogija”. Apmacibas nodrosinas Latvijas Universitates macibu spéki,

@ ,JaunieSu maja — soli uz patstavigo dzivi. SOS bérnu ciematu pieredze”. Apmacibas nodros$inas
biedriba , Latvijas SOS - Bérnu ciematu asociacija”.



