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2023-2027

Katram bérnam ir pa vienai bérnibai. Ta aizrit priekos un bédas, veidojot pamatu visai turpmakai dzivei. Tas
ir laiks, kad bérna zinatkare un vélme izzinat pasauli mijiedarbojas ar to, ka pasaule patiesiba strada. Ar1
pieaugusajiem Sis nav viegls laiks. TieSi vini ir tie, kas veido vidi ap bérnu — drosu vai nedrosu, atkariba no
savam zinasanam un pieredzes.

Masu meérkis ir veicinat drosas, cienpilnas attiecibas un noveérst vardarbibu pret bérniem gimeng, attiecibas
ar vienaudziem un sabiedriba kopuma. lestajoties par droSu bérnibu, més gribam palidzét bérniem izaugt
par stiprakiem, patstavigakiem un laimigakiem pieaugusajiem, ka ari labakiem nakotnes vecakiem.

Vizija: lkviens bérns Latvija tiek miléts, aizsargats, cienits un aprapéts, dzivojot dro3a vidé, kas briva no
jebkada veida vardarbibas.

Misija: Novérst bérnu seksualu izmanto$anu un nodrosinat palidzibu bérniem, kas piedzivojusi jebkada
veida vardarbibu, un vinu gimeném.

Miisu darbibas ietekmes mérkis (Impact statement):

Meitenes un zéni aug drosa vidé, kas briva no seksualas izmantoSanas un seksualas vardarbibas

Miisu darbibas ietekmes rezultati (izmainas) :
BERNI: sanem savlaicigas zina$anas par dro$am attiecibam, piedzivo un praktizé dro$ibu attiecibas
BERNI: sanem savlaicigus un efektivus atbalsta pakalpojumus

VECAKI, PROFESIONALI, ORGANIZACIJAS: vecaki un specialisti, kas strada ar bérniem, iegist zinasanas un
attista prasmes drosu attiecibu praktizésanai

Valsti darbojas atbalsto3a SISTEMA
Stipra DARDEDZE
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Veicinam drosas
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IETEKMEJAM

Aktivi iestajamies par
sakartotu bérnu
aizsardzibas sistemu
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ATBALSTAM

NodrosSinam psihologisku

atbalstu bérniem, kuri ir

cietusi no vardarbibas, un
vinu gimeném
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AUGAM

Attistamies un
pilnveidojamies visa ko

valsts un pasvaldibu daram
[Tmen1
PARTNERI ILGTSPEJI -
BA Gl DIGITALI

e Politikas veidotaji nacionala lTmeni

e Pasvaldibu politikas veidotaji

e Profesionali, kas ikdiena strada ar bérniem
e Vecaki un bérnu aprupé iesaistitas personas

e Beérni un jauniesi



2023 — 2027 ORGANIZACIJAS MERKI UN STRATEGISKIE UZDEVUMI

IZGLITOJAM
Merkis: Bat par (nacionalo) kompetencu centru seksualas vardarbibas un kaitéjoSas seksualas uzvedibas
prevencija, nodroSinot attistosas, informativas un preventivas programmas. lzstradat un 1stenot apmacibu
programmas.
Stratégiskie uzdevumi:
1. Uzturet, pilnveidot un popularizét DZimbas drosibas programmu Latvija un arvalstis
2. Fokuséta labako un efektivako apmacibu programmu nodrosinasana, lai sistematiska veida
sasniegtu specialistus un vecakus
3. lzstradat dazadus apmacibu modelus, lai sasniegtu lielaku profesionalu auditoriju
4. Meérktiecigi sadarboties ar pirmskolam un sporta klubiem un/vai interesu izglitibas iestadém un/vai
religiskam organizacijam, lai veicinatu bérniem drosas un draudzigas vides attistiSanu, ta mazinot
vardarbibas riskus.
5. Sabiedribas attieksmes maina, organizéjot izglitojoSas un informativas kampanas, veicot
pétijumus/mérijumus un rikojot konferences

ATBALSTAM
Merkis: Sadarbojoties dazadu nozaru specialistiem un organizacijam, sniegt atbalstu bérniem un vinu
gimeném sarezgitas situacijas. Sniegt rehabilitacijas pakalpojumus bérniem, Tpasi vardarbiba cietusiem, un
vinu gimenes locekliem
Stratégiskie uzdevumi:

1. EsoSo atbalsta pakalpojumu pilnveidosana un pakalpojumu kvalitates uzlaboSana

2. Jaunu atbalsta pakalpojumu izveide saistiba ar kaitéjosu seksualo uzvedibu un seksualas

vardarbibas gadijumiem

IETEKMEJAM
Merkis: Aktivi iestaties par sakartotu bérnu aizsardzibas sistému valsts un pasvaldibu [imeni, veicinot
sistemiskas izmainas un dazadu nozaru koordinétu ricibu seksualas vardarbibas pret bérnu un bérna
seksualas izmantoSanas novérsana
Strategiskie limeni:

1. Valsts limeni: aktiva daliba un stiprinata sadarbiba ar visam iesaistitajam pusém (stakeholders)

2. Pasvaldibu Iimeni: sniegt atbalstu pasvaldibam aktivai un savlaicigai ricibai seksualas vardarbibas

pret bérnu prevencijai un atbalsta sniegsanai

AUGAM
Meérkis: Bat par bérna labakajas interesés balstitu ilgtspéejigu NVO (Latvija un arpus tas robezam), saglabajot
augstu darbinieku motivaciju, zinasanas un kompetenci, kas saistitas ar vardarbibu pret bérniem, jo Tpasi
seksualo vardarbibu.
Stratéegiskie uzdevumi:

1. Organizacijas profesionalitates un kompetences pilnveidosana seksualas vardarbibas joma, nemot

véra jaunakas tendences
2. Novertet, attistit un atbalstit darbiniekus
3. Organizacijas parvaldibas, efektivitates un finansu ilgtspéjas pilnveide



